SUBDIRECCION LOCAL DE
CHAPINERO
COMITE OPERATIVO LOCAL DE ENVEJECIMIENTO Y

VEJEZ - COLEV
SESION ORDINARIA No. 11 DE 2025

FECHA: 19 de noviembre de 2025
HORA: 8:30 a.m. —-12:00 m

LUGAR: Subdirecciéon Local de Integracion social de Chapinero, 2 piso sala
de juntas

ORDEN DEL DIA
1. Lectura Ley de Garantias
2. Verificacion del quorum — Registro de Asistencia.

3. Saludo a los asistentes por parte del subdirector Local para la Integracion Social de
Chapinero, Mauricio Gutiérrez Paris.

4. Aprobacion del acta de la sesion No. 10 del 21 de octubre de 2025.
5. Introduccién Proceso de Formulacion PPSEV. Equipo Nivel Central (Claudia)

6. Espacio participativo y de construccion colectiva para construir la nueva Politica
Publica Social de Envejecimiento y Vejez. Heydy Velasco Carrasquilla (LPPSEV)

7. Mesa Técnica de Apoyos Econdmicos:
¢ Novedades IMG - Proyecto 2025 -Apoyos Econdmicos tipo C, Fondo De
Desarrollo, Alcaldia Local, Alicia Qujaban

8. Proposiciones y varios:

9. Compromisos



DESARROLLO
1. Lectura Ley de Garantias
Se procede a dar lectura:

LECTURA PREVIA EN EVENTOS, REUNIONES Y ACTIVIDADES

Previo a dar apertura a este evento, la Secretaria Distrital de Integracion
Social, en estricto cumplimiento de lo establecido en la Ley 996 de 2005,
el articulo 387 del Cddigo Penal y el articulo 29 de la Ley 130 de 1994,
deja constancia de no haber invitado a ningun aspirante, candidato o
vocero de campafia a este encuentro, por lo que en este espacio se
encuentra prohibido promover o difundir propaganda politica en favor de
cualquier candidatura o partido politico.

Realizada esta claridad e insistiendo en que en Integraciéon Social no
permite realizar actividades politicas o proselitistas en sus espacios, se les
recuerda a los servidores publicos y autoridades elegidas que pueden
permanecer en el evento Unicamente en calidad institucional y sin realizar
manifestaciones de apoyo politico.

En caso de encontrarse algun candidato o persona como vocero politico,
le solicitamos retirarse de inmediato de este espacio.

Muchas gracias,

2. Verificacion del quorum — Registro de Asistencia.



3. Saludo alos asistentes por parte del subdirector Local para la Integracién Social de
Chapinero, Mauricio Gutiérrez Paris.

Heydy Velasco Carrasquilla, Lider del Politica Publica Social de Envejecimiento y Vejez
comenta que, el subdirector Local para la Integracion Social de Chapinero, Mauricio
Gutiérrez Paris, envia saludos a los asistentes en la instancia de participacién, no puede
acompafarnos ya que se encuentra en reunion distrital de Subdirectores; reitera sobre la
puntualidad de los delegados de las entidades a la hora convocada, pues la personas
mayores de la comunidad llegan muy puntuales; y, da apertura a la sesion del Comité de
acuerdo con el orden del dia que se ha propuesto y aprobado.

4. Aprobacién del acta de la sesién No. 10 del 21 de octubre de 2025.

Heydy Velasco da lectura del acta y pone en consideracion la aprobacion de la misma por
parte de los asistentes, a lo cual, los presentes manifiestan que no tienen ninguna objecién
y aprueban el acta por unanimidad.

5. Introduccién Proceso de Formulacion PPSEV. Equipo Nivel Central (Claudia Rios)

Claudia Rios del grupo de Formulacién de Politica Publica de nivel central realiza la
presentacion:
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Ciclo de la Politica Publica
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+  Proceso liderado por la Secretaria Distrital de Integracién Soclal
Contexto General y Fases con asistencia técnica de la Secretaria Distrital de Planeacidn.
+  Enmarcado en Decreto Distrital 084 de 2022 y la “Guia para la
formulacion e implemenacion de Politicas Publicas en el Distrito
Capital” (Version 3)
- Mapeo de actores
PREPARATORIA "
m Documento de estructuracion
m DlAGNOSTICA Estrategia de Participacion I -
Documento Diagnostico
. - Documento de Politica
FORMULACION - Plan de accion

Aprobaciéon Documento CONPES




Estrategia Participativa
Objetivo general

Implementar una estrategia de participacion representativa, adaptada a diversas realidades, que promueva el
enfoque diferencial y recoja la diversidad de trayectorias, voces y experiencias. Su proposito es construir una
politica publica basada en |a equidad intergeneracional, la corresponsabilidad institucional y el reconocimiento
de las personas mayores como actores activos del desarrollo social del Distrito Capital.

Objetivos Especificos Alcance
*  Habilitar espacios de particpacion que reccjan saberesy Una estrategia amplia y representative, que nvolucra
axperenclas desde la diversidad social y territortal, actores del nivel nacional, distrital y local, dasilicados
* Incorporar hesramientas tecnologicas y canales digitales segan su nivel de incidencia en tres categorias:
accesibles que amplien la cobertura y 3 Incluskda de
Brupos subvepresentados *  Informacion (poco incidente)
*  Aumentar en 50 % la participacion ciudadana frente a la ¢ Comnsulta {medio)
politica antesior (de 32.504 a cerca de 48.756 *  Concertackn (alto)

participantes) m

Ambitos tematicos de dialogo =

Porcepcion general sabre of *Percepcion sobre el envejecimiento y la vejez.
ravejocimionto en Bojpota *Percepcion sobre la PPSEV actual: avances, desafios y saldos de palitica,

*Vision de futuro y proguesta de ciudad.

2 Chmo me preparo para m vejez * Responsabilidad social y vision a futuro,
- *Brecha digital,
.
SERSSIGS IR B9 SRS '“rc_'m . dl"ﬂ'(hm * Prevencidn de violencdias y entornos protectores,
y Endodque Diferencial ¢n Lo Viegex Protecesd: idad
* Protectidn y cuidado,

« Fortalecimiento de vinculos afectivos e intergeneracionales.
*Enfoque diferencial y participacion,

4 . Ao : «Identificacion de problematicas, desafios, barreras y tendencias,
Oportunidades de mejora * Propuestas estrategicas y analisis de buenas practicas.

‘ *Compromisos sectoriales a mediano plazo
LRSS R < Acciones y desafios actuales de cada sector.
* Propuestas desde cuidado, proteccion, seguridad economica e imaginarios.

b Participacitn, percapcion y propuestas = Transmision de saberes,




Las 32 mesas de trabajo se desarrollarin con actores
Institucionales y soclales que aportan al anallsis y la
construccion de la politica publica:

* Consejos Locales de Sabios y Sabias (20)

* Consejo Distrital de Sabios y Sabias (1)

* Grupos étnicos (5)

« Academia (1)

* Sectores del Distrito, Nacion y entes de contral {3)
* Fundaciones y hogares (1)

* Sector privado (1)

s permititanintercambiar propuestas,
identificar desafios y articular compromisos
interinstitucionales

Estoses

En total
Vel prop

IECOgeT PeTCEpCiones, propuestas y experiencias

estrategi
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Encuesta QR

17 Panel acadomicos

32 Mesas de trabajo

59 talleres

1 encuentro con funcionarios y 2 espacios
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s llevaran a cabo 111 actividades de participacion cludadana,

sito de fartalecer la incidencia de los distintos aclores y

vl enyejeomiento

y la vejer

Se eapera vincular a mis de 48.756 personas mediante las difecentes

mde

asult, concertaclon y expresion cudadana y superar en

un 50 % la participacién registrada durante la formulacidn de la politica

anteri

SO lalleres

Los 59 talleres se desarrollaran con distintos grupos
poblacionales y tematicos, para recoger
percepciones, propuestas y experiencias locales.

Entre ellos:

» Comités distritales y locales de envejecimiento y

vejez [21)

Habitabilidad en calle (1)

* Actividades sexuales pagadas (1)

Ruralidad (1)

* Mujer y género (1}

* Migrantes (1)

* Victimas del conflicto armado (1)

* Personas con discapacidad (1)

* Pobiacion LGBTIQ+ (1)

* Talleres de co-creacidn con personas mayores de
tas Casas de Sabiduria (30)




El mapeo permitio reconocer actores clave de distintos ambitos:
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Tu opinién es fundamental
para construir una ciudad
mas incluyente y digna para
las personas mayores.

ITU VOZ CU ENTA' Escanea el codigo QR

Participa en la construccion

y haz parte activa de este proceso.

de la nueva Politica Pdblica
para el Envejecimiento
y la Vejez en Bogota.

A Contamos contigo

BOGOT #LaVejezCuenta

6. Espacio participativo y de construccién colectiva para construir la nueva Politica
Publica Social de Envejecimiento y Vejez. Heydy Velasco Carrasquilla (LPPSEV)

Heydy Velasco Carrasquilla, LPPSEV, comenta que el objetivo es propiciar un espacio
participativo y de construccién colectiva que aporte insumos para la formulacién y la
construccion de los ideales de la nueva Politica Publica Social para el Envejecimiento y la
Vejez en Bogota 2025-2035., a partir de reflexiones y discusiones e intercambio de
experiencias de parte de los participantes.

Temas y ejes tematicos a abordar:



Percepcion sobre el envejecimiento y la vejez: Representaciones sociales, significados,
estereotipos y cambios culturales observados en torno a la vejez y el envejecimiento
en Bogota.

Percepcién sobre la PPSEV actual: Aspectos positivos (avances), Saldos de Politica:
Avances, aspectos positivos, logros y saldos pendientes de la Politica Publica Social
para el Envejecimiento y la Vejez 2010-2025.

Identificacion de Problematicas actuales Desafios, barreras y tendencias: Barreras
persistentes, nuevas probleméaticas, cambios sociales y proyecciones relevantes para
la formulacion de una nueva politica.

Visién de Futuro: Cémo suena la ciudad del futuro: Imaginarios y aspiraciones sobre
como deberia ser una ciudad para todas las edades, con especial atencion a las
condiciones deseadas para la vejez en el futuro.

Se divide el grupo en 2 mesas de trabajo y al azar escogen la tematica a trabajar y las
preguntas a desarrollar, las cuales son plasmadas en notas y en una cartelera, y la
final, una persona de cada mesa socializara el desarrollo de la tematica.




7.

Mesa Técnica de Apoyos Econdmicos:

e Novedades IMG - Proyecto 2025 -Apoyos Econdmicos tipo C, Fondo
Desarrollo, Alcaldia Local, Alicia Qujaban

2505 Chapinero comprometido con el bienestar: apoyo
psicosocial y econdmico para la comunidad

TRANSFERENCIAS MONETARIAS: APOYO ECONOMICO- IMG
CIA- 9232:2025

ASISTENCIA TECNICA: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

OBJETIVO CONVENIO: “Aunar recursos técnicos y administrativos para garantizar la entrega del
Subsidio Econdmico Tipo C & las personas mayores beneficiarias del servicio social subsidios
economicos que son atendidos con recursos de los Fondos de Desarrollo Local en el marco de la
Politica Publica Social para &l Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital”.

MINIS

+ ORIENTACION Y VALIDACION DEL PROCESO DE PAGO [ BILLETERAS VITUALES- EFECTY)

* REPORTE DE NOVEDADES A LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS DE LA SDIS CON
RESPECTO A LOS PAGOS Y LAS BARRERAS PARA LAS PERSONAS MAYORES.

* GESTION DEL PROCESO DE ADICION Y PRORROGA 2026 ( META PERSONAS MAYORES)

ACCIONES TECNICAS:

* CUALIFACION EN LOS PROCESOS DE FORMULACION EN EL CONCEPTO DE GASTOS-
TRANSFERENCIAS MONETARIAS.

De



CRONOGRAMA NOVIEMBRE 2025
o SO gt i

BOSQUE CALDERON TV 4° ESTE #50 73 10:00AM

SAN MARTIN CASA DE LOS ABUELOS 10:00AM

LA SURENA KRA 9 ESTE 1008 15 10:00AM

PARAISO PARAISO TV IRAESTE #0C  2:.00PM
re

JUAN XXI CLESC 1B 20 10:00AM

8. Proposiciones y varios
9. Compromisos

Elaboré: Heydy Velasco Carrasquilla (LPPSEV)



